
Mgr. et Mgr. Monika Stříteská, Ph.D., je pedagožka, lektorka, 
psychoterapeutka a zakladatelka poradenského Centra Methis. Ve své 
práci propojuje akademické vzdělání se zkušenostmi z praxe a vybudovala 
prostor, kde se děti, dospělí i celé rodiny mohou učit zvládat náročné 
životní situace. Její profesní dráha ukazuje, že i v náročném prostředí 
podnikání lze citlivě a profesionálně podporovat duševní zdraví a zároveň 
rozvíjet vlastní vizi. V posledních letech se zaměřuje také na preventivní 
programy, protože věří, že včasná péče o psychiku je jednou z nejlepších 
investic do budoucnosti celé společnosti.

T: Moniko, jste pedagožka, terapeutka 
i podnikatelka. Jak vnímáte propojení 
těchto rolí?
MS: Všechny mé profesní role spolu přiroze-
ně souvisí. V pedagogice pracuji s rozvojem 
dětí a mladých lidí, v psychoterapii podpo-
ruji klienty v náročných životních obdobích 
a podnikání mi umožňuje tuto pomoc struk-
turovat tak, aby byla dostupná a dlouhodobě 

udržitelná. Centrum Methis jsem zakládala  
s vizí vytvořit místo, kde se odborná péče po-
tkává s lidským přístupem.

T: Jaké výzvy vás provázely při založení 
vašeho centra?
MS: Založení centra bylo komplexní nejen 
po stránce odborné, ale i organizační. Mu-
sela jsem řešit právní náležitosti i budování 

týmu. Souběžně s tím jsem vedla přednášky, 
pracovala s klienty a věnovala se výzkumu.  
K nejnáročnějším okamžikům patřilo sklou-
bení všech rolí tak, aby žádná neutrpěla na 
kvalitě. A také potřeba přijímat, že nejde vše 
udělat hned – což je pro perfekcionistu výzva. 
Velký kus práce představovalo také získání 
důvěry klientů a budování pověsti centra.

T: Co vás v podnikání naopak nejvíce těší?
MS: Nejcennější jsou pro mě konkrétní lidské 
příběhy. Když vidím, že dítě získá větší jistotu 
ve škole, když se dospělý klient naučí praco-
vat s úzkostí nebo když rodina po terapii zlep-
ší komunikaci, vím, že moje práce má smysl. 
Radost mi dělá i růst Centra Methis – mož-
nost přidávat nové programy, workshopy  
a rozšiřovat podporu do škol a firem. Těší mě 
také to, že stále více institucí vnímá wellbeing 
jako důležitou součást vzdělávacího i pracov-
ního prostředí.

T: Jak se vám daří skloubit pracovní 
nasazení s osobním životem?
MS: Upřímně – je to proces, který se neustále 
vyvíjí. Mám ráda svou práci a jsem v ní hodně 
angažovaná, ale naučila jsem se respektovat 
své limity. Pomáhá mi plánování, delegování 
a vědomé vytváření prostoru pro odpočinek. 
Stejně jako klientům říkám, že péče o sebe je 
základní podmínkou rovnováhy, snažím se to 
uplatňovat i u sebe. A přiznávám, že mě těší  
i malé radosti – chvíle klidu, dobrá kniha 
nebo čas strávený s lidmi, které mám ráda.

T: Na co se v nejbližší době těšíte?
MS: Těším se na rozšíření preventivních pro-
gramů pro školy, které považuji za klíčové. 
Děti dnes čelí vysokým nárokům a je důle-
žité učit je pracovat s emocemi, komunikací  
a stresem včas. Také mě čekají nové vzdělá-
vací projekty, práce s firemním prostředím  
a pokračování mé akademické činnosti, která 
mi umožňuje dívat se na praxi s širší perspek-
tivou. Plánujeme i několik mezioborových 
spoluprací, které propojí psychologii, peda-
gogiku a wellbeing v moderním pojetí.

T: Jakou radu byste dala ženám, 
které zvažují podnikání?
MS: Věřte své vizi a nenechte se odradit tím, 
že cesta bude někdy klikatá. Obklopte se lid-
mi, kteří sdílejí vaše hodnoty, a nebojte se 
požádat o pomoc. A hlavně – dopřejte si čas. 
Důležité je dělat věci s přesvědčením a auten-
ticitou.

T: Když se ohlédnete zpět, co považujete 
za největší úspěch?
MS: Že Centrum Methis skutečně pomáhá. 
Že se podařilo vybudovat místo, kde není dů-
raz jen na výkon, ale na člověka samotného. 
Každý příběh, který končí větší jistotou, kli-
dem nebo radostí, je pro mě potvrzením, že 
moje práce má smysl – a že podnikání může 
být nástrojem pozitivní změny. A pokud bych 
měla něco zdůraznit, pak to, že i malé kroky 
mohou mít velký dopad – což mě v mé práci 
provází každý den.
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Pomáhat lidem růst 
– v životě, vzdělání i vztazích

advertorial


